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Megbizasi Szerzédés

Amely létrejott egyrészrél Joo Laszlo ligyvezetd igazgaté altal képviselt Nyiregyhaza,
Népkert u. 12. székhelyi NYIRTAVHO Nyiregyhdzi Tavhészolgiltaté Kift.
(Cégjegyzékszama: 15-09-061685 adoszama: 11241256-2-15, szdmlaszdma:10700048-
04254706-51100005), mint megbizo,

tovabbiakban Megbizé

masrészrél a Pablényi Attila vezérigazgato éltal képviselt Budapest, 1065 Bajcsy-Zsilinszky
it 5. székhelyli DFT-Hungéria Oktatasi, Tanacsadé és Kommunikicios Ugynokség Zrt.
(Cégjegyzékszama: 01-10-048235, addszdma: 25044595-2-42), mint megbizott,

tovabbiakban Megbizott

koz6tt az alulirott napon és helyen az aldbbi feltételekkel:

1., A felek megallapitjak, hogy kiozbeszerzési eljaras lefolytatasa alapjan— figyelemmel a Kbt
124, §-ara is — ,,Kompetenciafejlesztés a Nyirtdvhé Kft-nél” projekt targyaban az alabbi
megbizasi szerzodést kotik.

Jelen szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik az alabbi dokumentumok:

- az ajanlattételi felhivas,

- az ajanlati dokumentacio,

- a megbizott ajanlata és annak mellékletei.

- a k6zbeszerzési eljaras eredményének irdsos Osszegzése.

A megbizd jelen szerzédéssel elérni kivant célja, hogy a TAMOP-2.1.3.C-12/1-2012-0529.
azonositoszamu palyazatdban villalt kotelezettségeit kelld szakértelemmel és szakmai
tapasztalattal rendelkezo kiils6 cég bevonasaval teljes mértékben, hidnytalanul és hatiridében
teljesithesse, tovabba a tamogatast jogszeriien felhasznalhassa. A megbizott jelen szerz6dés
aldirasaval kijelenti, hogy a megbizo jelen szerzodéssel elérni kivant céljait megismerte, azok
megvalosithatosagat szakmai tapasztalatai alapjan megvizsgélta és megvaldsithaténak tartja.

2., A felek megallapodnak abban, hogy a megbizott a szerzédés alapjan az aldbbiakban
meghatdrozott megbizasi dijra jogosult:

Megbizasi dij: 16.146.000 Ft (afamentes)
azaz:Tizenhatmillib-egyszaznegyvenhatezer forint

3., a.) A megbizott altal a megbizo részére nyljtando szolgaltatasok korét, a megbizott altal
elvégzend6 feladatok tartalmi megjeldlését az ajanlattételi felhivas tartalmazza azzal, hogy
ezen dokumentumok kizardlag megbizott feladatainak lényeges elemeit tartalmazzak.

b.) A megbizott jelen szerz6désben vallalt feladatait a megbizé igényeinek és érdekeinek
figyelembe vételével, professziondlis szinten, a hatdridok pontos betartdsa mellett koteles
ellatni.

¢) A megbizott kijelenti, hogy a tamogatdsbol megvalositott projektek kapcsan
szakértelemmel rendelkezik és a megbizé részére a tamogatasi szabélyokhoz illeszkedd
teljesitést nyujt.

d.) A megbizott jelen okirat aldirasaval kotelezettséget vallal arra, hogy a targy szerinti
munkaval kapcsolatos tevékenysége sordn a megbizé érdekeit messzemenden szem elétt tartja
és a megbizo érdekeit sértd elényodket, jogokat nem szerez.
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A megbizott koteles az éltala elvégzett feladatok teljes korti dokumentalasarol gondoskodni
oly médon, hogy az alkalmas legyen arra, hogy a megbiz6 a tamogatés felhasznaldsa korében
megfeleld elszamolast tudjon benyujtani. Amennyiben ezen kotelezettségének a megbizott
nem tesz, vagy részben nem tesz eleget, ugy a szerzbdés 14. pontjaban meghatarozott
meghiusulasi kotbért koteles fizetni a megbizo részére.

A megbizott vallalja
o Képzési terv készitését, jelenléti ivek és képzési naplok vezetését, a képzésekrol
fényképes dokumentaci6 készitését
a tanfolyam elméleti és gyakorlati 6rdinak megszervezeését, megtartasat
elméleti és gyakorlati oktatok biztositasat
a vizsgara valo felkészitést
modulzaré vizsgak megszervezését, lebonyolitasat
a tanfolyami résztvevoknek a képzés elvégzését igazolo
bizonyitvanyok/tantsitvanyok kidllitasét, dtadasat
tanterem biztositasat az informatikai képzésekhez
az elméleti és gyakorlati oktatéshoz képzési anyagok, képzési eszkdzok biztositasat a
résztvevok szaméra
e nyomtatott tananyag biztositasat a résztvevok szamara
o az eldirt statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésct
e kapcsolattarto biztositasat.

A megbizott vallalja a képzések sordn a felnéttképzes jogszabalyai 4ltal eléirt dokumentacio
rendszeres vezetését, melyet a megbizott atad a megbizd szdmara.

A képzési tervet a megbizott jelen szerzddés aldirasaval dtadja a megbizo részére. A képzési
terv jelen szerzoédés mellékletét képezi akként, hogy a felek a képzési terv szerzddés
teljesitése  kozbeni ~modositasat (tematikai modositas  kivételével) nem tekintik
szerz6désmodositasnak.

4., A megbizott kijelenti, hogy nincs olyan fliggében levéd kotelezettsége vagy érdekkorébe
tartozd6 mas koriilmény, amely kedvezotlenill hathat a jelen szerzOdésben foglaltak
érvényességére, teljesitésére vagy sajat teljesitési készségére, illetve képességére.

5., A megbizo jogosult a megbizottnak a jelen szerzodésben vallalt feladatai ellatasaval
kapcsolatos tevékenységét Onalldan vagy megbizolevéllel ellatott képviseldje révén
ellenérizni olyan mddon, hogy a megbizott teljesitését a megbizé ez iranyl tevékenysége ne
akadalyozza. A megbizo kifejezetten felhivja a megbizott figyelmét, hogy a szerzédéssel
osszefiiggd feladatok teljesillését a megbizé részére tamogatast nyljté szervezet is jogosult
ellendrizni. E kérben a megbizottat kiemelt egyiittmiikodési kotelezettség terheli a szerzédés
id6tartama alatt és —amennyiben a timogatast nyujté részérdl az ellendrzés a szerz0dés idobeli
hatalyan tli idépontban torténik — azt kovetden is.

6., A megbiz6 kotelezettséget vallal arra, hogy idében a megbizott rendelkezésére bocsat minden
olyan a birtokdban 1évé, és a megbizott feladataival dsszefiiggésben 1év6 informaciot, adatot,
dokumentumot, melyek a megbizott jelen szerzédésben meghatarozott feladatai ellatasdhoz
sziikségesek. Szitkséges informacidknak tekintendék kiilondsen azok a megbizé rendelkezésére
all6 adatok, ismeretek, melyek nélkiil a megbizott nem tudna a jelen szerzOdésben vallalt
kotelezettségeit teljesiteni.



- A megbizé és a megbizott is koteles a felhivasban meghatarozott kdtelezettségeit az ott irt
hataridére teljesiteni.

A felek rogzitik, hogy a megbizott teljesitési hataridék elmulasztasat nem mentheti ki arra
hivatkozassal, hogy a megbizé részérol kozremiikddo személyeknek nem volt megfelelé az
egyiittmiikodési hajlandosaga. Ha a megbizo valamelyik munkavallaldja nem miikddik egyiitt
a megbizottal, akkor a megbizott koteles ezt jelezni a megbizé kapcsolattartéja részére, aki a
sziikséges intézkedéseket megteszi. Ha a megbizott e kotelezettségét elmulasztja, a hatdrido
elmulasztasat nem mentheti ki a fentiekre hivatkozassal.

Amennyiben — a megbizo egyittm{ikodési kotelezettségére tekintettel — a megbizott a jelen
pontban foglalt kotelezettségének eleget tett, és a megbizé a sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, vagy késedelmesen teszi meg, €s a megbizott emiatt nem tudja szerzodésszerii
feladatait hataridében elvégezni, gy az ilyen késedelembdl eredd karért a megbizott nem
felel.

Amennyiben a szerz8dés masként nem rendelkezik, azon esetben, ha a megbizé nyilatkozatanak
megtételére nincs konkrét hatdridé meghatarozva, vagy a nyilatkozat megtételére nyitva 4llo
hataridd alatt a megbizé nem nyilatkozott a megbiz6 koteles a nyilatkozattételre felszolitd
megbizotti felhivas részére torténd kozlésétdl szamitott St munkanapon beliil nyilatkozni. Ha ezen
kotelezettségének nem tesz eleget, ezt ugy kell értékelni, hogy nyilatkozatanak hianyaban is a
dolgot nem ellenzi, azzal egyetért, ahhoz hozzajarulasat adja, ill. a tényt elismeri.

7., A teljesités helye:

Elméleti képzések, tréningek: Nyiregyhaza, a megbizo altal biztositott tanteremben vagy
egyéb helyszinen.

Gyakorlati képzések: az informatikai képzés tantermét a megbizott kételes biztositani.

8., A megbizott a szerzddés targyat képezd feladat teljes kort, hidnytalan és szerzddésszerii
elvégzését 2015. majus 31. napjdig véllalja.
Elételjesitésre a Felek kolcsonds megegyezése alapjan lehetéség van.

9., A megbizott koteles a megbizot tevékenységérdl ¢és a feladat ellatasar6l havonta
tajékoztatni, tovabba akkor is, ha felmeriilt j koriilmények az utasitasok moédositasat teszik
indokolttd. A megbizott koteles a megbizét minden olyan koriilményrdl haladéktalanul
értesiteni, amely jelen szerzodés szerinti feladatai végzésének eredményességét vagy kelld
id6re torténd elvégzését veszélyezteti, vagy gatolja. A megbizott felelosséggel tartozik az
értesités elmulasztasabol eredd karért.

10., A megbizott a jelen szerzddés teljesitése sordn a megbizd utasitasai szerint és érdekeinek
megfelelden koteles eljarni. Felek megéllapodnak, hogy a szoban adott, a szerzodés teljesitése
szempontjabol lényeges utasitasokat, megéllapodasokat a Felek mindig kotelesek utolag
irasba foglalni, és egymasnak megkiildeni.

11., Kapcsolattartd személyek:
Megbizé részerdl
név: Hajnal Andras
beosztas: gazdasagi igazgatd
cim: 4400 Nyiregyhdaza, Népkert u. 12.
telefonszam: -
fax: +36-42-314-585
email:




Megbizott részérol:
név: Pablényi Attila
beosztas: vezérigazgatd
cim: 1065 Budapest Bajcsy-Zsilinszky 1t.
telefonszam:
fax:+36/1 266 76 03

email:

12., A felek kozotti, a jelen Szerzodéssel kapcsolatos barmiféle kozlés, javaslat csak irdsban
telefaxon, emailen vagy levélpostai uton érvényes és hatalyos. A felek megallapodnak, hogy a
jelen szerzddés keretében egymassal telefonon, vagy szobeli targyaldson kozolt értesitéseiket
faxon, emailen vagy levélpostai uton haladéktalanul, de legkésdbb 2 munkanapon beliil
megerdsitik. A megerdsités hianyaban az értesités érvénytelen. A felek kotelezik magukat,
hogy a fenti jognyilatkozatok kozlésére ¢és értesitések  kézbesitésére vonatkozo
megallapodasukra tekintettel gondoskodnak arrol, hogy az egymads tudomdisira hozott
kézbesitési cimen a jelen Szerzédés fennallasa alatt folyamatosan rendelkeznek kiildemények
atvételére jogosult személlyel, tovabba a székhely, lakhely vagy levelezési cim megvaltozasat
a masik féllel haladéktalanul irasban kozlik. Ezen kotelezettsége elmulasztdsa esetén a
képviseldé személy hidnyara, tovabba a jognyilatkozatok kozlésének elmaradasara elénydk
szerzése végett egyik fél sem hivatkozhat.

13., Pénziigyi feltételek:

A megbizott részszamlazasra ad lehetoséget az alabbiak szerint: a megbizott képzési
csoportok képzései kapcsan legfeljebb ket részszamlat allithat ki.

Az eljaras utéfinanszirozott. Végszdmla benydjtasa csak a szerzddésben foglalt szolgdltatas
teljesitése utan lehetséges.

A szamlék kiegyenlitése magyar forintban atutaldssal torténik.

A szamlak kifizetése a Kbt. 130. § (1), (5)-(6) bekezdésekben foglaltaknak megfelelden
torténik figyelemmel a Ptk. 6:130.§ (1) bekezdésében foglaltakra, és az Addzas rendjérél
52616 torvény (Art.) 36/A. §-a

A megbizo részérél a szerzodésszerli teljesités igazolasara a részteljesitések és a végteljesités
esetében is kizarolag az ligyvezeté— vagy az dltala irasban meghatalmazott személy —
jogosult.

A felek kifejezetten megallapodnak abban, hogy a megbizési dij tartalmazza a megbizottnak a
jelen szerzddés szerinti feladatok végzése soran felmeriilé mindennemii koltségét és egyeb
kiadasat, ezért a megbizott a megbizoval szemben tovabbi koltségigénnyel nem €lhet.

A megbizé a projekt finanszirozisihoz a TAMOP-2.1.3.C-12/1-2012-0529 azonosito
szAmi palyazat ltal biztositott timogatast hasznilja fel.

14., Amennyiben a megbizott a szerzodés 8. pontjaban vallalt teljesitési hataridét nem tudja
tartani, ugy késedelmi kotbért koteles fizetni. A késedelmi kotbér mértéke a késedelmes
teljesités esetén naponta 1%. A kotbér alapja a teljes szolgéltatds nettd ellenértéke, a
maximalis mértéke pedig 30 napi tételnek megfeleld mértékt Osszeg. Ezt meghaladé
késedelem esetén a megbizé jogosult azonnali hatallyal a szerzodést felmondani.




Amennyiben a szolgaltatds nyujtasa a megbizottnak felréhaté okbol meghitsul, a megbizott
meghitisulasi kotbért koteles fizetni. A meghiusulasi kotbér mértéke a teljes szolgaltatas nettd
megbizasi dijanak 5 %-a.

15., A megbizé jogosult jelen szerzodést egyoldalu nyilatkozattal, 30 napos felmondasi
hataridével felmondani, mely esetben a szerzodés megsziinéscre vonatkozé polgéri jogi
szabalyokat kell alkalmazni. A Megbizott a szerzddésszerlien elvégzett munka és igazolt
koltségei ellenértékére tarthat igényt, melyet a szerzbdo felek a felmondastdl szamitott 60
napon beliil kozosen felmémek, és egymassal elszamolnak.

A megbizd jogosult és egyben kdoteles a szerzodest felmondani - ha sziikséges olyan
hatariddvel, amely lehetové teszi, hogy a szerzddéssel érintett feladata ellatasardl
gondoskodni tudjon — ha

a) a megbizott tarsasagdban kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladd tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy sajét joga szerint jogképes szervezet,
amely nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjaban meghatarozott feltételeknek.

b) a megbizott kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghalad6 tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy sajat joga szerint jogképes szervezet, amely nem felel meg
a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjaban meghatérozott feltételeknek.

A fenti felmondas esetén a megbizott a szerzddés megsziinése el6tt mar teljesitett szolgaltatas
szerzbdésszer(i pénzbeli ellenértékére jogosult.

16., A megbizott tudomasul veszi, hogy a szerzodés teljesitése soran a teljesitésbe bevont
kézremitkodok (teljesitési segéd) kizardlag a megbizott ajanlatdban alvéllalkozoként
megjeldlt jogi vagy természetes személyek lehetnek. A kozremitkodok (teljesitési segéd)
bevondsahoz a jelen szerzodés teljesitésébe a megbizé a jelen szerz6dés aldirdsdval
hozzajarul, a megbizott az dltala igénybe vett kdzremiikodoért gy felel, mintha a
szolgéltatast maga végezte volna, a kozremiikddd jogosulatlan igénybe vétele esetén pedig,
felelés minden olyan kérért is, amely a kozremiikdo igénybe vétele nélkiil nem kévetkezett
volna be. A megbizott a kdzremilkodé felrohaté magatartasa altal a megbizonak okozott
barmely karért teljes felelosséggel tartozik.

17., A megbizott a jelen szerz6dés teljesitésével osszefliggésben tudomasara jutott iizleti €s
egyéb titkot, mas hasonl6 adatot, informaciot koteles bizalmasan kezelni, azokat kizardlag a
jelen szerz6dés teljesitéséhez hasznélhatja fel.

18., A megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy nem fizet, illetve szamol el a szerzddés
teljesitésével dsszefiiggésben olyan koltségeket, melyek a Kbt 56. § (1) bekezdés k) pontja
szerinti feltételeknek nem megfelelé tarsasag tekintetében meriilnek fel, és melyek a
megbizott adokdteles jovedelmének csokkentésére alkalmasak.

A megbizott kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy a szerzédés teljesitésének teljes
idétartama alatt tulajdonosi szerkezetét a megbizo szamdara megismerhetové teszi és a Kbt.
125. § (5) bekezdés szerinti tigyletekrél a megbizot haladéktalanul értesiti.

19., Jelen szerzbdésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., valamint egyéb hatalyos
jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.



20., A Felek a vitas eseteik rendezése kapcsan Megbiz6 székhelye szerinti birdsag kizarolagos
illetékességét kotik ki.

Szerz6dé felek a szerzédést, mint akaratuknak €s nyilatkozataiknak mindenben megegyezot
jovahagyolag alairtak.

Nyiregyhaza, 2015. februar 9.
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